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Verordnung 
über die Gewährung von Arbeitsloſenhilfe. 
Vom 9. November 1940. 


Auf Grund des $ 5 Abſ. 1 des Erlaſſes des 
Führers und Reichskanzlers vom 12. Oktober 1939 
(Reichsgeſetzbl. I S. 2077) verordne ich: 


Erſter Abſchnitt. 
Vorausſetzungen und Umfang der 
j Arbeitsloſenhilfe. 


8 1 


(1) Arbeitsloſenhilfe kann erhalten, wer 


1. dem Arbeitseinſatz zur Verfügung ſteht 
(S 3) und unfreiwillig arbeitslos iſt, 
2. ſeinen Arbeitswillen durch Beſchäftigung 
nachgewieſen hat ($$ 4 bis 6) und 
3. bedürftig iſt ($ 7). 2 
(2) Arbeitsloſe, die das 18. Lebensjahr noch 
nicht vollendet haben, können Arbeitsloſenhilſe 
nur erhalten, wenn ſie bis zum Eintritt der Ar⸗ 
beitsloſigkeit den Lebensunterhalt von Ange— 
hörigen auf Grund rechtlicher oder ſittlicher Pflicht 
ausſchließlich beſtritten haben oder ſich einer be— 
ruflichen Umſchulung oder Fortbildung ($ 14) 
unterziehen oder Pflichtarbeit ($ 15) leiſten. 


82 
a Ein Rechtsanſpruch auf Wrbeitslojenhilfe beſteht 
nicht. 
8 3 


Dem Arbeitseinſatz ſteht im Sinne des $ 1 zur 
Verfügung, wer imſtande iſt, durch ſeine Arbeit 
wenigſtens die Hälfte deſſen zu erwerben, was 


Rozporzadzenie 


o udzielaniu zapomög dla bezrobotnych. 
Z dnia 9 listopada 1940 r. 


Na podstawie $ 5 ust. 1 Dekretu Führer‘a i Kanc- 
lerza Rzeszy Niemieckiej z dnia 12 pazdziernika 
1939 r. (Dz. U. Rzeszy Niem. I str. 2077) rozpo- 
rzadzam: 


Rozdzial pierwszy. 
Zalozenia i zakres zapomög dla 
bezrobotnych. 


8 1 

(1) Zapomogi dla bezrobotnych moze otrzymy- 
wat, kto 

1. gotöw jest do przyjecia pracy ($ 3) i bez swej 

winy pozostaje bez pracy, 

2. swa che€ do pracy wykazal przez zatrudnie- 

nie ($$ 4 do 6) oraz 

3. znajduje sie W potrzebie ($ 7). 

(2) Bezrobotni, ktörzy nie ukonczyli jeszeze 18 
roku Zycia, moga otrzymywaé zapomoge dla bez- 
robotnych tylko wtedy, jezeli do czasu zaisinienia 
bezrobocia na zasadzie prawnego lub moralnego 
obowiazku wylacznie sami opedzali wydalki na 
utrzymanie rodziny, badZ to jezeli poddaja sie za- 
wodowemu przeszkoleniu lub doksztalceniu, badZ 
tez wykonuja prace obowiazkowa (8 15). 


8 2 
Pretensja prawna do zapomogi dla bezrobot- 
nych nie istnieje. 
83 


Gotöw jest do przyjecia pracy w rozumieniu $ 1 


ten, kto ma moZno$6 swoja praca zarobié przynaj- 


mniej polowe tego, co zarabiaja zwyczajnie swo- 
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geiſtig und körperlich geſunde Perſonen derſelben 
Art und ähnlicher Ausbildung durch ihre Arbeit 
zu verdienen pflegen, und nicht infolge von Bin⸗ 
dungen perſönlicher oder vertraglicher Art nur 
geringfügige Beſchäftigungen übernehmen kann. 
Geringfügig iſt eine Beſchäftigung, wenn ſie nicht 
mehr als 30 Arbeitsſtunden in einer Kalender: 
woche in Anſpruch nimmt. f 


8 4 
(1) Der Leiter der Abteilung Arbeit im Amt 
des Generalgouverneurs beſtimmt nach der jemei- 
ligen Arbeitseinſatzſage durch innerdienſtliche An⸗ 
ordnung, welche Zeit der Beſchäftigung zum Nach⸗ 
weis des Arbeitswillens im Sinne des § 1 Nr. 2 
erforderlich iſt. 
(2) Als Beſchäftigung iſt anzuſehen: 
1. Jede Arbeitnehmertätigkeit, ſofern ſie nicht 
geringfügig im Sinne des § 3 Satz 2 iſt; 


2. eine Dienitleiftunn auf Grund der Ver⸗ 
ordnung über die Einführung der Arbeits⸗ 
pflicht für die polniſche Bevölkerung des 
Generalgouvernements vom 26. Oktober 
1939 (Verordnungsblatt GGP. S. 6); 

3. der Beſuch eines geregelten Mushildunns: 
ganges zur Berufsſchulung. Berufsumſchu⸗ 
lung oder Berufsfortbildung. 


8 5 
Der Leiter des Nrheitsamts kann den Nach⸗ 
weis der Arbeitswilligkeit in beſonderen Föſſen 
als erbracht anſeben menn jemand. der früher 
überwiegend als Arbeitnehmer tätig mar, 
1. infolge Krankheit, Schwangerſchaft oder 
Wochenbett. 
2. infolge Gefangenſchaft oder Internierung 
auf Grund der kriegeriſchen Erefaniſſe oder 
3. infolge Arhbeitsinfinfeit. während deren er 
bei einem Arbeitsamt arbeitſuchend ge- 
meldet mar, 
den nach 8 4 Ab erforderlichen Reſchäftigungs⸗ 
zeiten nachweislich nicht genügen konnte. 


8 6 

Zum Nachmeis für die im 8 4 MAI. 2 Nr. 1 ge⸗ 
nannten Zeiten bat der Antraaſteſſer eine No- 
ſcheiniaung des Wrheitmehers und ſofern es ſich 
um eine krankennerſichernngsyflichtjge Reſchäf⸗ 
tiaung handelte auch eine Beſcheinjaung der zu⸗ 
ſtändigen Sasjalnerſicherungskaſſe Morirfafranfen- 
kaſſe) beizubringen. Zeiten nach 8 A Ni. 9 Mr, 2 
und 3. nach 8 5 Nr. 1 und 2 find durch ent- 
ſnrechonde Beſcheinjgungen nach 8 5 Mr 8 durch 
die Meldekarte oder eine heinndere Beſcheinigung 
des Arbeitsamts nachzuweiſen. 


8 7 
Die Norausſetzungen. unter denen ein Arbeits⸗ 
loſer als bedürftig anzuſeßen iſt, merden vom 
Leiter der Aßteiſung Arbeit im Art des General 
gonnerneurs durch innerdienſtliche Anordnung be— 
ſtimmt. f N 


88 
M Mer Krankengeld. Machengeld oder eine 
Erſatzleiſtung. die an die Stelle dieſer Berge 
tritt. empfängt, erhält daneben keine Arbeits- 
loſenhilfe. 
(2) Werden Empfänger von Arbeitsloſenhilſe 
durch Krankheit arbeitsunfähig, ſo ſteht für die 


ja praca umystowo i fizyeznie zdrowe osoby tego 
samego rodzaju i o podobnym wyksztalceniu i kto 
nie wskutek osobistych lub Wyniklych z umowy 
zobowiazan moze przyjaé tylko nieznaczne za- 
trudnienia. Zatrudnienie jest nieznaezne wöwczas, 
jezeli w. eiagu jednego tygodnia kalendarzowego 
nie absorbuje wiecej niz 30 godzin pracy. 


8 4 
(1) Kierownik Wydzialu Pracy przy Urzedzie 
Generalnego Gubernatora okresla na podstawie 
kazdoczesnego zapotrzebowania Sit roboezych 
w drodze zarzadzenia wewnetrzno-sluzbowego ja- 
ki czas zatrudnienia wymagany jest, celem wyka- 
zania cheei do pracy w rozumieniu 81 2 

(2) Jako zatrudnienie nalezy uwazat: 

1. kazda prace najemna, o ile ta nie przedsta- 
wia sie jako nieznaczna w rozumieniu 838 
zdanie 2; 

2. Swiadezenie ustug na podstawie rozporzadze- 
nia o wprowadzeniu obowiazku pracy dla 
polskiej Iudnosci Generalnego Gubernator- 
stwa z dnia 26 pazdziernika 1939 r. (Dz. 
rozp. GGP. str. 6); 

3. uczeszczanie na unormowany kurs ksztalce- 
nia dla zawodowego szkolenia, przeszkolenia 
lub doszkolenia. 


85 
Kierownik Urzedu Pracy moZe w szezegölnvch 
wypadkach uznaé cheé pracy za wykazana, jezeli 
ktos, kto dawniej przewaznie pozostawat w sto- 
sunku najmu pracy, oraz 


1. 2 powodu choroby, cigzy lub pologu, 


2. 2 powodu uwiezienia lub internowania na 
skutek wypadköw wojennych, lub 
3. z powodu bezrobneia, w ezasie ktöreeo byt 
zeloszony w urzedzie pracy jako poszukuja- 
ey praev. 
nie mögt zadosé uezynie OO Wigzkowi z 8 4 ust. 1 
Wykazania sie wymaganym okresem zajecia. 


8 6 

Do wykazu okresöw, wymienionvch w 8 4 
ust. 2 p. 1, winien wnioskodawea dotgezyé za- 
Swiadezenie pracodawey oraz, o ile chodzilo o za- 
trudnienie, podlesajace obowiazkowi ubezpieeze- 
nia na wvnadek chnrobv. take za$wiadezenie wla- 
$eiwei kasy tbervieezen snoleeznvch (Okregowej 
Kasv Chorvch), Okresy wedlue 8 Aust. 2 p DNS, 
wedtug 8 5 p. 1 i 2 nalezv wWwykazaé odpowiednimi 
za$wiadezeniami, za$ wedtug 8 5 p. 3 kartka mel- 
dunkowa lub specjalnym zaswiadezeniem Urzedu 
Pracy. \ 


U 8 7 
Zalozenia, na podstawie ktörych nalezy uwa— 
Za& bezrobotnego za znaidujaceen sie w notrzebie, 
zostaia okreslone przez Kierownika Wydziahı Pra- 
ey przy Urzedzie Generälnego Gubernatora w dro- 
dze zarzadzenia wewnetrzno-stuzbowego, 


88 
(1) Kto pobiera zasitek chorobowy, zasilek po- 
logowy lub inne $wiadezenie zastepceze, wstepu- 
jace w mieisce tych poboröw. nie otrzymuje po- 
nad to Zadnej zapomogi dla bezrobotnych. 
(2) Jezeli odbiorey zapomosi dla bezrobotnych 
wskutek choroby stali sie niezdolnymi do pracy, 


eriten drei Tage der Krankheit ihre Arbeitsun⸗ 
fähigkeit dem Fortbezuge der Arbeitsloſenhilfe 
nicht entgegen. a 
8 9 
Die Arbeitsloſenhilfe wird in der Regel vom 
erſten Tage der Arbeitsloſigkeit, früheſtens vom 
Tage der Meldung der Arbeitsloſigkeit an ge⸗ 
währt. 
$ 10 


(1) Die Arbeitsloſenhilfe beſteht aus der Haupt⸗ 
unterſtützung und den Familienzuſchlägen für An- 
gehörige. 

(2) Familienzuſchläge können nur für ſolche An⸗ 
gehörige des Arbeitsloſen bezahlt werden, denen 
er auf Grund rechtlicher oder ſittlicher Pflicht 
Unterhalt zu gewähren hat und zu deren Inter: 
halt er nicht nur vorübergehend oder geringfügig 
beiträgt Guſchlagsberechtigte Angehörige). Die 
Zahlung des Familienzuſchlages iſt zu verſagen, 
ſoweit der Angehörige in der Lage iſt, ſeinen an⸗ 
gemeſſenen Lebensbedarf aus eigenen Kräften und 
Mitteln, insbeſondere durch Einſatz der eigenen 
Arbeitskraft zu beſchaffen. 


8 11 
(1) Hauptunterſtützung und Familienzuſchläge 
bemeſſen ſich nach Ortsklaſſen und Lohn— 
klaſſen. 
(2) Es werden folgende Ortsklaſſen gebildet: 
Ortsklaſſe A: die Stadte Kratau und Warſchau; 


7 B: die übrigen Städte mit 50 000 und 
mehr Einwohnern; 


5 C: die übrigen Orte. 

(3) Die Lohnklaſſe beſtimmt ſich nach dem Ar⸗ 
beitsentgelt, das der Arbeitsloſe beziehen würde, 
wenn er ſeine frühere Beſchaftigung hatte beibe⸗ 
halten können. Die Höhe des fruheren Arbeits⸗ 
eintommens iſt durch Vorlage von Arbeitsveſchei⸗ 
nigungen nachzuweiſen. Kommt der Arbeitsioje 
nach ſeinen torperlichen und geiſtigen Fahigkeiten 
oder nach ſeinem beruflichen Werdegang fur die 
frühere Beschaftigung nicht mehr in Betracht, jo 
iſt das Arbeitsentgelt derjenigen Beſchäftigung 
zugrunde zu legen, jur die er kunftig hauptſachlich 
in Betracht kommt. 

(4) Die Höhe der Arbeitsloſenhilfe ergibt ſich 
aus den in der Anlage angegebenen Sätzen. Fur 
deutſche Volkszugehörige, die ſich als ſolche durch 
die von der zuſtandigen Verwaltungsbehörde aus- 
geſtellte Kennkarte ausweiſen, ſind dieſe Sätze um 
ein Viertel erhöht. 


Anlage S. 338. 

8 12 

(1) Die Arbeitsloſenhilſe wird in bar für die 
ſechs Wochentage gewährt. Auf jeden Unter: 
ſtützungstag entfällt ein Sechſtel des wöchentlichen 
Unterſtützungsbetrages. 

(2) Die Arbeitsloſenhilfe wird grundſätzlich 
nachträglich und zwar in der Regel wöchentlich 
ausgezahlt. 

6) Bei der Auszahlung iſt die Arbeitsloſen⸗ 
hilfe auf den nächſten höheren oder niedrigeren, 
durch zehn teilbaren Betrag abzurunden. 

(4) In beſonderen Fällen kann die Arbeits: 
loſenhilfe ganz oder teilweiſe in Sachleiſtungen 
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to przez pierwsze trzy dni choroby ich niezdol- 
nosé do pracy nie stoi na przeszkodzie do dal- 
szego pobierania przez nich zapomogi dla bez- 
robotnych. 

8 9 


Zapomoge dla bezrobotnych przyznaje sie 2 re- 
guly od pierwszego dnia bezrobocia, najwezesniej 
od dnia zgloszenia bezrobocia. 


$ 10 

(1) Zapomoga dla bezrobotnych sklada sie z za- 
siku zasadniczego i z dodaıkuow rodzinnych dia 
czıonkow rodziny. 

(2) Dodatki rodzinne moga byé wyplacane tyl- 
ko takım czionkom rodzıny bezrobunego, Wgle- 
dem Kkiorych ısınieje prawny lub moramy obo— 
WIAzek bezrobomego dostarczama im urmzymanıa 
i to nıeiyıko na czas przejsciowy lub w sposob 
nieznaczuy (czionkowie ruuzıny uprawnieni do 
dodaıku). Wypıiaiy dodatku rodzmnego nalezy od— 
mowic, o ıle czionek rodzny ma muZnosc swoje 
Przystosowane polrzeby zyciowe pokryC wia- 
suymı sitami i srodkami, w szczegoinosei przez 
uzycle Wiasnej sily roboczej. 


8 11 
(1) Zasilek zasadniczy i dodatki rodzinne wy- 
mierza sie wediug klas miejscowosei 
iklas piac. 
(2) Tworzy sig nastepujace klasy miejscowosei: 
Klasa miejscowosci A: mıasta Krakau (Krakow) 
i Warschau (Warszawa); 
B: pozostaie miasta hiezace 
50 b i wiecej mieszkan- 
cöw; 
5 75 C: pozostale miejscowosci. 
(3) Klase plac okresla sie podiug wynagrodze- 
nia za prace, ktöreby bezroboiny pobierat na wy- 
padek zatrzymania dawniejszego zatrudnienua. 
Wysokosc dawnıejszego dochodu z pracy naezy 
WyKazac przez przedioZenie zaswiadezen pracy. 
Jezeli bezrobotny wediug swych zdolnosei tızycz- 
nych i wmysiowych nie wchodzi wiécej w ra- 
chube dla swego dawniejszego zatrudnienia, to za 
podstawe nalezy brae wynagrodzenie za pracè ta- 
kiego zajécia, dla klörego bezroboiny w przyszio- 
Sei przedewszystkiem bedzie wchodzi w rachube. 


** * 


(4) Wͤsokosé zapomogi dla bezrobotnych wido- 
czua jest z zapodanych w zalaczeniu stawek. Dla 
przynaleänych do Narodu Niemieckiego, ktörzy 
Jako lacy wylegitymuja sie karta rozpoznawcza, 
wystawiona przez wiasciwq wladze administracyj- 
na, podwyzsza sie te stawki o jedna czwarta 
zs“. 

Zalgeznik str. 338. 
8 12 

(1) Zapomogi dla bezrobotnych udziela sie za 
pierwsze 6 dni robocze w gotöwce, Na kazdy dzien 
zasilkowy przypada jedna szösta czesé tygodnio- 
wej kwoly zasilkowe;j. / 

(2) Zapomoge dla bezroboinych wyplaca sie za- 
sadniczo z dolu, a mianowicie z reguly tygodniowo. 


(3) Przy wyplacie nalezy zapomoge dla bezro- 
botnych zaokraglat do najblizszej wyZszej lub niz- 
szej kwoty, podzielnej przez dziesieé. 

(4) W szezegölnych wypadkach zapomoga dla 
bezrobolnych moze byé udzielana w catosei lub 
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gewährt werden. Der Leiter des Arbeitsamts be⸗ 
ſtimmt, mit welchem Geldbetrag die Sachleiſtungen 
zu bewerten ſind. 


§ 13 
(1) Auf den Wochenſatz der Arbeitsloſenhilfe 
wird angerechnet: 

1. Einkommen des Arbeitsloſen, ſoweit es 
den Betrag von 7 Zloty in der Woche 
überſteigt. Als Einkommen gelten alle Be: 
züge in Geld oder Geldeswert nach Abzug 
von Steuern, ſozialen Beiträgen und Mer: 
bungskoſten. Zuwendungen, die die freie 
Wohlfahrtspflege oder ein Dritter, ohne 
dazu rechtlich oder ſittlich verpflichtet zu 
ſein, zur Ergänzung der Arbeitsloſenhilfe 
gewährt, bleiben außer Anſatz. Renten aus 
der Sozialverſicherung oder aus ſonſtigen 
öffentlichen Mitteln werden in voller Höhe 
auf die Arbeitsloſenhilfe angerechnet. 


2. Einkommen der Angehörigen des Arbeits⸗ 
loſen, die ihm auf Grund rechtlicher Pflicht 
Unterhalt zu gewähren haben oder mit ihm 
im Familienhaushalt zuſammenleben, ſo⸗ 
weit das Einkommen nach Abzug von 
Steuern, ſozialen Beiträgen und Wer: 
bungskoſten 20 Zloty in der Woche über⸗ 
ſteigt. Der Betrag von 20 Zloty erhöht ſich 
um 10 Zloty wöchentlich für jede Perſon, 
die der Angehörige des Arbeitsloſen auf 
Grund rechtlicher Pflicht ganz oder über- 
wiegend unterhält; hierbei wird der Ar- 
beitsloſe ſelbſt nicht mitgerechnet. 

(2) Auch wenn kein anrechenbares Einkommen 
des Arbeitsloſen oder ſeiner Angehörigen feſtzu— 
ſtellen iſt, kann das Arbeitsamt die Arbeitsloſen⸗ 
hilfe ganz oder teilweiſe verſagen, wenn der Ar- 
beitsloſe den erforderlichen Lebensunterhalt durch 
ſelbſtändige Arbeit, insbeſondere als Landwirt 
oder Gewerbetreibender, erwerben oder im Ve— 
triebe des Ehegatten, der Eltern, Voreltern oder 
von Abkömmlingen miterwerben kann. 


§ 14 
Hat ein Arbeitsloſer den Verluſt einer Arbeits: 
ſtelle herbeigeführt oder die Erlangung einer 
neuen Arbeitsſtelle vereitelt, jo wird ihm die Ar- 
beitsloſenhilfe, falls ihm die Beibehaltung der 
früheren oder die Annahme der neuen Arbeits⸗ 
ſtelle zugemutet werden konnte, durch den Leiter 
des Arbeitsamts für eine näher zu beſtimmende 
Zeit entzogen. In Fällen beſonderer Arbeitsun— 
willigkeit kann der Leiter des Arbeitsamts die 
Gewährung der Arbeitsloſenhilfe für unbeſtimmte 
Zeit verſagen. 
Ss 15 
Die Arbeitsloſenhilfe kann davon abhängig de. 
macht werden, daß ſich der Arbeitsloſe einer be⸗ 
ruflichen Umſchulung oder Fortbildung unterzieht. 


$ 16 

(1) Die Arbeitsloſenhilfe kann davon abhängig 
gemacht werden, daß der Arbeitsloſe Pflichtarbeit 
verrichtet. 

(2) Als Pflichtarbeiten können nur Arbeiten 
anerkannt werden, die gemeinnützig und zuſätzlich 
ſind und von einem öffentlichen Betrieb oder einer 
öffentlichen Verwaltung als Träger der Arbeit 
durchgeführt werden. 


w czeSei w Swiadezeniach w naturze, Kierownik 
Urzedu Pracy okresla jakiej kwocie pienieznej od- 
powiada wartosé swiadezen w nalurze, 


8 13 

(1) Na poczet tygodniowej zapomogi dla bez- 
robotnych zalicza sie: 

1. dochöd bezrobotnego, o ile w tygodniu prze- 
wyZsza kwote 7 zlotych. Za dochöd uwaza 
sie Wszystkie pobory w pieniadzach lub 
w wartosci pienieznej po potraceniu podat- 
köw, dodatköw spoleeznych i kosztöw ubie- 
gania sie o prace. Wsparcia, ktörych udzielaja 
celem uzupelnienia zapomogi dia bezrobot- 
nych, opieka spoleezna lub osoba trzecia, nie 
bedaca do tego zobowiazana ani prawnie 
ani leZ moralnie, nie wchodza w rachube. 
Renty, pobierane z ubezpieczenia spoleczne— 
go lub z innych funduszöw publieznych, za- 
lieza sie w calej wysokosci na Poczet zapo- 
mogi dla bezrobolnych. 

2. Dochöd cztonkow rodziny bezrobotnego, ktö- 
rzy na zasadzie prawnego obowiazku maja 
mu dostarczaé utrzymania, albo mieszkaja 
2 nim we wspölnym gospodarsiwie rodzın- 
nym, o ile dochöd po potraceniu podalkow, 
dodatköw i kosztöw ubiegania sie o prace 
przewyZsza w tygodniu 20 ziotych. Kwota 20 
ziotych podwyzsza sie o 10 zlotych tygodnio- 
wo za kazda osobe, ktöra ezlonek rodziny 
bezrobotnego W catosci lub w przewaäznej 
ezgsci utrzymuje z tylulu prawnego obowigz- 
ku; nie wlicza sie przy tym samego bezro- 
botnego. 

(2) Takze wöwezas, gdy nie mona ustalié Zad- 
nego policzalnego dochodu bezrobotnego lub je- 
80 rodziny, Urzad Pracy moe w calosei lub w. Cze- 
sci odmowié zapomogi dla bezrobotnych, jezeli 
bezrobolny moZe zarobi& na potrzebne ulrzymanie 
samodzielng praca, w szezegölnosei jako rolnik 
lub rzemieslnik lub tez wspolnie zapracowa6 
w przedsiebiorstwie jednego z malZonköw, rodzi- 
cow, przodköw lub potomköw. 


8 14 
Jezeli bezrobotny spowodowal utratę miejsca 
pracy lub udaremnil uzyskanie nowego miejsca 
pracy, wiedy zapomoga dla bezrobotnych zostanie 
mu odebrana przez Kierownika Urzedu Pracy na 
czas blizej oznaczy€ sie majacy, o ile moZna bylo 
przypuscic, ze bezrobotny mial moznosé zatrzy- 
manıa poprzedniego lub przyjecia nowego miej- 
sca pracy. W wypadkach szezegôlnej niecheei do 
pracy moZe Kierownik Urzedu Pracy odmöwie 
udzielenia zapomogi dla bezrobotnych na czas nie- 
ograniezony. 
8 15 
Udzielanie zapomogi mozna uzaleäni6 od tego, 
by bezrobotny poddaf sie zawodowemu Drzeszko- 
leniu lub doksztalceniu. 


8 16 

(1) Udzielanie zapomogi dla bezrobotnych mo- 
zna uzalezniéè od tego, aby bezrobotny wykonywal 
prace obowiazkowa. 

(2) Jako prace obowigzkowe uwazaé mozna ta- 
kie prace, ktöre sa ogölnouäyteezne i dodatkowe, 
tudziez takie, ktöre przeprowadza jako praco- 
dawca zaklad lub zarzad publiczny. 


1 


(3) ber die Zulaſſung einer Arbeit als Pflicht⸗ 
arbeit im Sinne dieſer Verordnung entſcheidet 
auf ſchriftlichen Antrag des Trägers der Pflicht⸗ 
arbeit der Leiter des für die Arbeitsſtelle örtlich 
zuſtändigen Arbeitsamts. Die Zuweiſung von 
Arbeitsloſen als Pflichtarbeiter erfolgt durch die 
Arbeitsämter. Das Arbeitsamt hat Pflichtarbeiter 
aus der Pflichtarbeit abzurufen, wenn ein ander⸗ 
weitiger Einſatz erforderlich iſt. 


(4) Für Mehraufwendungen, die den Arbeits⸗ 
loſen bei ordnungsmäßiger Ausführung der zu⸗ 
gewieſenen Pflichtarbeiten entſtehen, iſt ihnen 
durch den Träger der Pflichtarbeit eine ange⸗ 
meſſene Entſchädigung zu gewähren. Dieſe Ent⸗ 
ſchädigung kann dem Träger der Arbeit bis zur 
Hälfte, höchſtens jedoch bis zur Höhe von 1 Zloty 
je Arbeitstag und Pflichtarbeiter auf Antrag 
vom Arbeitsamt erſtattet werden. 


8 17 
(i) Die Arbeitsloſenhilfe iſt der Pfändung nicht 
unterworfen. 
(2) Sie unterliegt nicht der Einkommenſteuer. 


§ 18 
Juden ir vom Bezug der Arbeitsloſenhilfe 
ausgeſchloſſen. Sie haben ſich wegen Gewährung 
von Unterſtützung an die jüdiſchen Fürſorgeorga⸗ 
niſationen zu wenden. 


§ 19 
Inhaber von Lizenzen für einen Gewerbebetrieb 
im Umherziehen erhalten keine Arbeitsloſenhilfe. 


§ 20 
Der Leiter der Abteilung Arbeit im Amt des 
Generalgouverneurs kann durch innerdienſtliche 
Anordnung aus Gründen des Arbeitseinſatzes 
Perſonenkreiſe oder Bezirke ganz, teilweiſe oder 
zeitweiſe vom Bezug einer Arbeitsloſenhilfe aus⸗ 


ſchließen. ö a 


8 21 

Bei Vermittlung von Arbeitskräften in das 
Deutſche Reichsgebiet kann zur Überbrückung 
eines Notſtandes an die zurückgebliebenen Fami⸗ 
lienangehörigen für einen durch Verfügung des 
Leiters der Abteilung Arbeit im Amt des Ge⸗ 
neralgouverneurs jeweils zu beſtimmenden Zeit⸗ 
raum aus Mitteln der Arbeitsloſenhilfe Sonder⸗ 
unterſtützung gewährt werden. 


Zweiter Abſchnitt. 
Sozialverſicherung der Arbeitslojen. 


8 22 

(1) Der Arbeitsloſe iſt während des Bezuges 
der Hauptunterſtützung für den Fall der Krank⸗ 
heit verſichert. 

(2) Zuſtändig iſt die Sozialverſicherungskaſſe, 
in deren Bezirk der Wohn- oder Aufenthaltsort 
liegt, der für die Zuſtändigkeit zur Gewährung 
der Arbeitsloſenhilſe nach § 27 maßgebend iſt. 


8 23 5 
(1) Der Krankenverſicherungsbeitrag beträgt 5% 
der ausgezahlten Arbeitsloſenhilfe. 


(3) O dopuszezeniu pracy jako obowiazkowej 
w rozumieniu niniejszego rozporzadzenia decydu- 
je na pisemny wniosek kierownietwa pracy obo- 
wiazkowej, Kierownik, wlasciwego miejscowo dla 
miejsca pracy, Urzedu Pracy. Przydzialu bezrobot- 
nych, jako robotniköw obowiazkowych doko- 
nuja Urzedy Pracy. Urzad Pracy winien odwo— 
taC robotniköw obowiazkowych z pracy obowiaz- 
kowej, jezeli ich zatrudnienie wymagane jest w in- 
nym miejscu. 

(4) Za wydatki dodatkowe, powstale dla bezro- 
botnych przy prawidiowym wykonywaniu przy- 
dzielonych prac obowigzkowych, winien im przed- 
siebiorca pracy obowiazkowej przyzna& odpowie- 
dnie odszkodowanie. Odszkodowanie to na wnio- 
sek moZe byé zwröcone przez Urzad Pracy praco- 
dawcy do polowy, najwyzej jednak do wysokosei 
jednego zlotego za kazdy dzien pracy i za kazde- 
go robotnika obowiazkowego. 


8 17 
(1) Zapomoga dla bezrobotnych nie podlega za- 
jeeiu. 
(2) Nie podlega ona podatkowi dochodowemu. 


8 18 
Zydzi wykluczeni sa od pobierania zapomogi 
dla bezrobotnych. W sprawie udzielania zasilku 
winni oni zwröciC sie do Zydowskich organizacji 
opieki spolecznej. 


} 8 19 
Wlasciciele liceneyj dla przemystu okreznego 
nie otrzymuja zapomogi dla bezrobotnych. 


8 20 
Kierownik Wydzialu Pracy przy Urzedzie Ge- 
neralnego Gubernatora moZe na podstawie we- 
wneirzno-sluzbowego zarzadzenia, ze wzgledu na 
przydzial sit roboczych, wykluezyé grona osöb lub 
powiaty od pobierania zapomogi dla bezrobotnych 
w calo$ci, w czesci lub czasowo. 


8 21 
Przy przydzielaniu w drodze posrednictwa sit 
roboczych do obszaru Rzeszy Niemieckiej, celem 
doraZnego zapobiezenia uciaZliwemu polozeniu 
materialnemu mofe by@ udzielona pozostalym 
ezionkom rodziny z funduszöw pomocy dla bezro- 
botnych specjalna zapomoga na okres czasu kaz- 
dorazowo okresli& sie majacy w drodze zarzadze- 
nia Kierownika Wydzialu Pracy przy Urzedzie 

Generalnego Gubernatora. 


Rozdzial drugi. 
Ubezpieezenie spoleezne bezrobotnych. 


8 22 
(1) W czasie pobierania zasilku zasadniczego 
bezrobotny ubezpieczony jest na wypadek choroby. 


(2) Wilasciwa jest ta kasa ubezpieczenia spoleez- 
nego, w okregu ktörej znajduje sig miejsce za- 
mieszkania lub pobytu, klöre W mysl $ 27 miaro- 
dajne jest dla wlasciwosei do udzielania zapomogi 
dla bezrobotnych. 


8 23 
(1) Skladka ubezpieczenia na wypadek choroby 


wynosi 5% wyplaconej zapomogi dla bezrobot- 
nych. 
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(2) Die Beiträge werden aus Mitteln der Ar⸗ 
beitsloſenhilfe beſtritten. 

(3) Die Krankenverſicherungsbeiträge werden 
monatlich auf Grund der Auszahlungsliſten der 
Arbeitsämter errechnet; ſie ſind von den Arbeits⸗ 
ämtern an die für die Arbeitsloſen zuſtändigen 
Sozialverſicherungskaſſen abzuführen. 

§ 24 
„Eine namentliche Anmeldung bei den Sozialver⸗ 
ſicherungskaſſen iſt nicht erforderlich. Dieſen gegen⸗ 
über dient als Ausweis die mit einem beſonderen 


Stempel verſehene Meldekarte (§ 31 Abſ. 2) des 
Arbeitsamts. 


§ 25 
Aus der Krankenverſicherung werden den Ar— 
beitsloſen die Leiſtungen der Krankenverſicherung 
einſchließlich der Familienhilfe nach Maßgabe der 
geltenden Beſtimmungen gewährt. 


§ 26 
Die Zeiten, während deren Arbeitsloſenhilfe ge- 
zahlt wird, gelten in der Rentenverſicherung der 
Arbeiter und Angeſtellten als geſetzliche Erſatz— 
zeiten. Als Nachweis dient die Meldekarte (8 31 
Abſ. 2) oder eine bejondere Beſcheinigung des 
Arbeitsamts. 


Dritter Abſchnitt. 
Verfahrensvorſchriften. 


§ 27 

(1) Arbeitsloſenhilfe wird nur auf Antrag des 
Arbeitsloſen gewährt. Der Antrag iſt von dem 
Arbeitsloſen perſönlich bei der für ſeinen Wohn⸗ 
ort zuſtändigen Dienſtſtelle des Arbeitsamts auf 
vorgeſchriebenem Vordruck zu ſtellen. 

(2) Hat der Arbeitsloſe ſeinen Wohnort nach 
Eintritt der Arbeitsloſigkeit ohne zwingenden 
Grund verändert, ſo hat das für den neuen Wohn⸗ 
ort zuſtändige Arbeitsamt hinſichtlich der Gewäh⸗ 
rung der Arbeitsloſenhilfe die für den früheren 
Wohnort maßgebenden Beſtimmungen anzuwen⸗ 
den, wenn dieſer einer niedrigeren Ortsklaſſe 
§. 11 Abſ. 2) angehört oder der Bezug der Ar⸗ 
e dort Einſchränkungen ($ 20) unter⸗ 
iegt. f 


§ 28 

Jeder Arbeitgeber iſt verpflichtet, bei Beendi- 
gung des Arbeitsverhältniſſes dem Arbeitnehmer 
auf Verlangen eine Beſcheinigung auszuſtellen, 
aus der Art, Beginn, Ende und Löſungsgrund 
des Arbeitsverhältniſſes ſowie die Höhe des Ar⸗ 
beitsverdienſtes und einer anläßlich des Ausſchei⸗ 
dens aus der Beſchäftigung etwa gewährten Ab⸗ 
findung oder Entſchädigung erſichtlich ſind. 

§ 29 

(1) Das Arbeitsamt kann Ermittlungen jeder 
Art anſtellen, insbeſondere den Arbeitsloſen zur 
Prüfung ſeiner Arbeitsfähigkeit ärztlich unter⸗ 
ſuchen laſſen. 

(2) Alle Behörden und Organe der Verſiche— 
rungsträger ſind innerhalb ihrer Zuſtändigkeit 
verpflichtet, den im Vollzuge dieſer Verordnung 
an ſie gerichteten Anſuchen der Arbeitsämter zu 
entſprechen. Privatperſonen haben den Arbeits- 
ämtern die zur Durchführung des Verfahrens er- 
forderlichen Auskünfte zu erteilen. 


(2) Skladki pokrywa sie z funduszöw pomocy 
dia bezrobotnych. 

(3) Kwoty skladek ubezpieczenia na wypadek 
choroby oblicza sie miesiecznie na podstawie list 
platniezych urzedöw pracy. Urzedy pracy winny 
je odprowadzié do wlaseiwych dla bezrobotnych 
kas ubezpieczenia spolecznego. 


8 24 
Zgloszenie imienne do kas ubezpieczenia spo- 
lecznego nie jest wymagane. Dla tychze kas stuzy 
jako legitymacja, zaopatrzona w specjalna pie- 
czec, kartka meldunkowa ($ 31 ust. 2) Urzedu 
Pracy. 
8 25 
Z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby 
udziela sie bezrobotnym swiadezenia z ubezpie- 
czenia na wypadek choroby lacznie z zapomoga 
rodzinna W mysl obowiazujacych postanowien. 


820 
Okresy, w czasie ktörych wyplaca sie zapomo- 
ge dla bezrobotnych, uwaza sie w ubezpieczeniu 
na wypadek inwalidztwa pracowniköw fizyez- 
nych i umysliowych za ustawowe okresy zastepcze. 
Jako dowöd stuzy kartka meldunkowa ($ 31 ust. 
2) lub speejalne zaswiadezenie Urzedu Pracy. 


RO dia unze ci. 


Przepisy postepowania. 
8 27 

(1) Zapomogi dla bezrobotnych udziela sie 
tylko na wniosek bezrobotnego. Wniosek winien 
bezrobotny stawié osobiscie na przepisanym for- 
mularzu do wiasciwej dla swego miejsca zamiesz- 
kania placöwki Urzedu Pracy. 

(2) Jezeli bezrobotny po zaistnieniu‘ bezrobo- 
cia bez koniecznego powodu zmienit swoje miej- 
sce zamieszkania, wtedy wlasciwy dla nowego 
miejsca zamieszkania Urzad Pracy winien zasto- 
sowad odnosnie do udzielania zapomogi dla bez- 
robotnych postanowienia miarodajne dla poprzed- 
niego miejsca zamieszkania, jezeli to ostatnie 
nalezy do niäszej klasy miejscowosci ($ 11 ust. 


2) lub pobieranie zapomogi dla bezrobotnych 
podlega tam ograniczeniu ($ 20). . 
8 26 


Kazdy pracodawca obowiazany jest przy ukon- 
ezeniu stosunku pracy do wystawienia pracow- 
nikowi na Zadanie zaswiadezenia, z ktörego by- 
Iyby widoczne rodzaj, poczatek, koniee i powöd 
rozwigzania stosunku pracy oraz wysokosé za- 
robku i ewentualnie udzielone przy sposobnosci 
ustapienia odprawa lub odszkodowanie. 


8 29 

(1) Urzad Pracy moe zarzadzié dochodzenia 
wszelkiego rodzaju, W szezegölnosei podda6 bez- 
robotnego badaniu lekarskiemu, celem zbadania 
jego zdolnosei do pracy.“ 

(2) Wszystkie wladze i organa ubezpieczalni 
sa obowiazane w zakresie ich wiasciwosei uczy- 
nic zadosé wezwaniom Urzedöw Pracy, skierowa- 
nym do nich w wykonaniu niniejszego rozporz4- 
dzenia. Osoby prywatne winny Urzedom Pracy 
udzielié informacji, wymaganych do przeprowa- 
dzenia postepowania. 


8 


§ 30 

Kommt ein Arbeitsloſer ſeinen Unterhalts- 
pflichten gegenüber einem zuſchlagsberechtigten 
Angehörigen nicht nach, ſo kann der Leiter des 
Arbeitsamts verfügen, daß die Arbeitsloſenhilfe 
ganz oder teilweiſe an den Angehörigen oder die— 
jenige Perſon, Anſtalt oder Behörde ausgezahlt 
wird, in deren Obhut ſich dieſer befindet. 


§ 31 
(1) Wer Arbeitsloſenhilfe empfängt, hat ſich 
regelmäßig bei ſeinem Arbeitsamt zu den von die⸗ 
ſem feſtgeſetzten Zeiten zu melden, um Arbeit zu 
erlangen. Der gleichen Pflicht unterliegt, wer nur 
deswegen keine Arbeitsloſenhilfe erhält, weil er 
nach § 14 Satz 1 zeitweiſe vom Bezug der Arbeits⸗ 

loſenhilfe ausgeſchloſſen iſt. 


(2) Das Arbeitsamt vermerkt die erſtatteten 
Meldungen auf einem amtlichen Formblatt (Mel: 
dekarte), das für die Dauer der Gewährung der 
Arbeitslojenhilfe im Beſitze des Arbeitsloſen ver— 

eibt. 

(3) Für die Tage, für die der Arbeitsloſe die 
vorgeſchriebenen Meldungen ohne genügende Ent- 
ſchuldigung unterläßt, darf die Arbeitsloſenhilfe 
nicht gewährt werden. Eine nachträgliche Ent⸗ 
ſchuldigung iſt in begründeten Fällen zuläſſig. 


§ 32 

(1) Gegen Entſcheidungen des Arbeitsamts im 
Anterſtützungsverfahren iſt die Beſchwerde im 
Verwaltungswege gegeben. Wird ſie nicht inner⸗ 
halb von zwei Wochen nach Bekanntgabe der Ent⸗ 
ſcheidung bei dem Arbeitsamt, das den Beſcheid 
erteilt hat, eingelegt, ſo kann ſie durch den Leiter 
des Arbeitsamts ohne Prüfung der Sache zurück⸗ 
gewieſen werden. 

(2) Die Beſchwerde bewirkt keinen Aufſchub. 
Über die Beſchwerde entſcheidet, ſoweit ihr der 
Leiter des Arbeitsamts nicht ſtattgibt, der zu⸗ 
1 5 00 Diſtriktschef (Abteilung Arbeit) end⸗ 
gültig. 


§ 33 
Der Arbeitsloſe, der Arbeitsloſenhilfe empfängt, 
iſt verpflichtet, dem Arbeitsamt ohne Aufforde- 
rung eine Anzeige zu erſtatten, wenn in ſeinen 
Verhältniſſen oder in den Verhältniſſen ſeiner 
Familienangehörigen Anderungen eintreten, die 
auf die Gewährung und die Höhe der Arbeits⸗ 

loſenhilfe von Einfluß ſind. 


8 34 

Die Arbeitsloſenhilfe iſt vom Arbeitsamt von 
Amts wegen zu entziehen, ſobald die Vorausſetzun⸗ 
gen zum Bezuge nicht mehr vorliegen oder ſich 
herausſtellt, daß ſie ſchon früher nicht vorgelegen 
haben. Im letzteren Falle iſt gleichzeitig feſtzu⸗ 
ſtellen, ob und inwieweit Beträge, die zu Unrecht 
ausgezahlt wurden, zu erſtatten ſind. 


Vierter Abſchnitt. 
Straf⸗ und Schlußvorſchriften. 


§ 35 
Perſonen, die gegen die zur ordnungsmäßigen 
Durchführung dieſer Verordnung erlaſſenen Ver⸗ 
fügungen verſtoßen, kann der Leiter des Arbeits⸗ 
amts für jeden einzelnen Fall der Zuwiderhand- 
lung in eine Ordnungsſtrafe bis zu 200 Zloty 


8 30 

O ile bezrobotny nie uezyni zadosé swoim obo- 
Wigzkom utrzymania wobec cezidnköw rodziny, 
uprawnionych do pobierania dodatku, moze Kıe- 
rownik Urzedu Pracy zarzadzié wyplate zapomo- 
gi dla bezrobotnych w calosei lub czesci czlon- 
kowi rodziny lub tej osobie, zakladowi lub wia— 
dzy, pod opiekg ktörych on sie znajduje. 

§ 31 

(1) Kto pobiera zapomoge dla bezrobotnych, 
winien reguiarnie zglaszaé sie w swoim Urzedzie 
Pracy w terminach przez urzad uslalonych, ce- 
lem uzyskania pracy. Temu samemu obowiazko- 
wi podlega ten, kto nie otrzymuje Zadnej zapo- 
mogi dla bezrobotnych Iylko diatego, ze wediug 
S 14 zdanie 1 zostaf ezasowo wykluezony od po- 
bierania zapomogi dla bezrobotnych. 

(2) Urzad Pracy wreczy bezrobotnemu urzedo- 
wy formuiarz (kartke meldunkowa), do ktörego 
Urzad Pracy wpisuje przewidziane zgloszenia. 


(3) Za te dni, w ktörych bezrobotuy zaniechal 
przepisanych zgloszen bez dostateeznego uspra- 
wiediiwienia, nie wolno udzielie zapomogi dla 
bezroboinych. Dodatkowe usprawieduwienie jest 
w uzasadnionych wypadkach dopuszczalne. 


§ 32 

(1) Przeciw orzeczeniom Urzedu Pracy w po- 
stepowaniu zasilkowym stuzy zazalenie w drodze 
administracyjnej. Jezeli zazalenie nie zostanie 
w ciagu dwöch tygodni po zakomunikowaniu 
orzeczenia wniesione do Urzedu Pracy, ktöry wy- 
dal decyzje, wtedy moze Kierownik Urzedu Pra- 
cy Oodrzucié zaZalernie bez badania sprawy. 


(2) Zatalenie nie powoduje odroczenia. O za- 


Zaleniu rozstrzyga ostatecznie wiasciwy Szef 

Okregu (Wydzial Pracy), o ile Kierownik Urzedu 

Pracy nie uwzglednit zazalenia. » 
8 33 


Bezrobotny, otrzymujacy zapomoge, jest obo- 
wiazany bez wezwania doniesé Urzedowi Pracy, 
jezeli w stosunkach jego lub jego czlonköw ro- 
dziny zasziy takie zmiany, ktöre maja wplyw 
na udzielenie i wysokos€ zapomogi dla bezrobot- 
nych. 


8 8 34 

Urzad Pracy winien z urzedu odebraé zapo- 
moge dla bezrobotnych, o ile zalozenia do po- 
bierania juz nie istnieja lub gdy sie okaze, Ze 
przedtem juz nie istnialy. W tym ostatnim wy- 
padku nalezy rôwnoczesnie ustalié, czy i w ja- 
kiej mierze nalezy zwröecié nieslusznie wyplaco- 
ne kwoty. 


Rozdzialczwarty. 
Przepisy karne i koncowe. 


8 35 
Na osoby, wykraczajace przeciw zarzadze- 
niom, wydanym celem prawidlowego wykonania 
niniejszego rozporzadzenia, moe Kierownik 
Urzedu Pracy, za kazdy poszezegôlny wypadek 
wykroczenia, nalozy€C kare porzadkowa do wy- 
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nehmen. Die Ordnungsſtrafe kann durch Abzüge 


von der Arbeitsloſenhilfe einbehalten werden. 
Soweit dies nicht geſchieht, wird ſie wie eine Ge⸗ 
meindeabgabe beigetrieben. 


§ 36 

(1) Wer vorſätzlich in einem Antrag auf Ar⸗ 
beitsloſenhilfe nach § 27 falſche oder unvollitän- 
dige Angaben macht oder eine Anzeige, zu der er 
nach § 33 verpflichtet iſt, unterläßt, wird, ſofern 
nicht nach anderen Vorſchriften höhere Strafen 
15 ſind, mit Gefängnis bis zu 1 Jahr be⸗ 
raft. 

(2) Wer die Tat fahrläſſig begeht, kann mit 
Gefängnis bis zu 3 Monaten oder mit Geldſtrafe 
beſtraft werden. 


8 37 

(1) Wer vorſätzlich in einer Beſcheinigung, zu 
deren Abgabe er nach $ 28 verpflichtet iſt, falſche 
oder unvollſtändige Angaben macht oder wer vor⸗ 
ſätzlich eine Auskunft, zu deren Erſtattung er nach 
§ 29 verpflichtet iſt, falſch oder unvollſtändig er⸗ 
teilt, wird, ſofern nicht nach anderen Vorſchriften 
höhere Strafen verwirkt ſind, mit Gefängnis bis 
zu 6 Monaten und mit Geldſtrafe oder mit einer 
dieſer Strafen beſtraft. 

(2) Wer die Tat fahrläſſig begeht, kann mit 
Geldſtrafe beſtraft werden. 


§ 38 
(1) Dieſe Verordnung tritt am 1. Dezember 
1940 in Kraft. 
(2) Mit dem gleichen Tage treten außer Kraft: 


1. Von der Verordnung über die Angeſtellten⸗ 
verſicherung vom 24. November 1927 (Geſetz⸗ 
blatt der Republik Polen Nr. 106 Poſ. 911) 
mit den Anderungen nach dem Geſetz vom 
22. März 1933 (Geſetzblatt der Republik 
Polen Nr. 27 Pof. 229), der Verordnung 

vom 27. Dezember 1933 (Geſetzblatt der Re: 
publik Polen Nr. 102 Pof. 794) und dem 
Geſetz vom 15. März 1934 (Geſetzblatt der 
Republik Polen Nr. 39 Poſ. 347) 


Artikel 15 Abſchnitt A Nr. 1—3; Art. 16 


Ab. 2—4; Art. 17—21; Art. 33 Abſ. 1 
und 2; Art. 34—37; Art. 47; Art. 49 Abf. 
3 und 4; Art. 50—52; Art. 56 Ab. 1 Nr. 3 
und 4 und Abſ. 2 Satz 2—4 und Ab]. 3; 
Art. 57; Art. 65; Art. 117 Abf. 2, 1. Halb⸗ 
b Art. 119 Abſ. 3; Art. 119a; Art. 123 
2 1. 2 und 3, Art. 133; Art. 164 Abſ. 11 
5 1. 


2. Von dem Geſetz über die Arbeitsloſenver⸗ 
ſicherung der Arbeiter vom 18. Juli 1924 
(Gejegblatt der Republik Polen 1932 Nr. 58 

oſ. 555) mit den Anderungen nach der 
Verordnung vom 24. Oktober 1934 69400 
blatt der Republik Polen Nr. 94 Poſ. 849) 
und des Erlaſſes vom 14. Januar 1936 (Ge⸗ 
ſetzblatt der Republik Polen Nr. 3 Poſ. 25) 
Art. 2; Art. 4; Art. 11—16; Art. 27—29; 
Art. 34, ſoweit er ſich auf Art. 29 bezieht; 
Art. 35; Art. 40. 

3. Von dem Geſetz über den Arbeitsfonds vom 
16. März 1933 (Geſetzblatt der Republik Po⸗ 
len Nr. 22 Pos. 163) mit den Anderungen 
nach dem Geſetz vom 13. März 1934 5 
blatt der Republik Polen Nr. 29 Poſ. 235), 


sokosei 200 ztotych. Kara porzadkowa moze bye 
potracona z zapomogi dla bezrobotnych. O ile to 
nie nastapi, zostanie ona Sciagnieta na röwni 2 
danina na rzecz gminy. 


8 36 

(1) Kto we wniosku o udzielenie zapomogi 
dla bezrobotnych wedlug 8 27 rozmyslnie zapo- 
daje fakty nieprawdziwe lub niezupelne, albo 
kto zaniedba doniesienia, do ktörego jest obo— 
wiazany wedlug 8 33, bedzie karany wiezieniem 
do jednego roku, o ile wedlug innych przepisöw 
nie zasluzyl na cieäsza kare. ö 

(2) Kto popelnia czyn karygodny 2 opiesza- 
loSci, moZe byé ukarany wiezieniem do 3 mie- 
siecy lub grzywna, 


$ 37 

(1) Kto w za$wiadezeniu, do wydania ktörego 
jest obowiazany w mysl S 28, rozmySinie zapo- 
daje fakty nieprawdziwe lub niezupelne albo 
kto udziela informacji, do ktörych jest obowia- 
zany w mySl $ 29, rozmyslnie niezgodne z praw- 
da lub niezupelnie, bedzie karany wiezieniem do 
6 miesiecy i grzywna lub jedna z tych kar, o ile 
wedtug innych przepisöw nie zastuzyl na ciezsza 
kare. 

(2) Kto popelnia czyn karygodny z opieszalo- 
Sci, moZe by€ ukarany grzywna. 


8 38 
(1) Rozporzadzenie niniejsze wehodzi w zycie 
z dniem 1 grudnia 1940 r. 
(2) Z tym samym dniem traca moe obowiazu- 
jaca 
l. Z rozporzadzenia o ubezpieczeniu pracow- 
niköw umystowych 2 dnia 24 listopada 
1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 106 poz. 911), ze 
zmianami w mySl ustawy z dnia 22 marca 
1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 27 poz. 229), roz- 
porzadzenia z dnia 27 grudnia 1933 r. (Dz. 
U. R. P. Nr. 102 poz. 794) i ustawy z dnia 
15 marca 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 39 poz. 
347) w zwiazku z rozporzadzeniem z dnia 
24 pazdziernika 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 95 
poz.. 855) 
art. 15 rozdziat A p. 1—3; art. 16 ust. 2—4 
art. 17—21; art. 33 ust. 1 i 2;art. 34—37; 
art. 47; art. 49 ust. 3 i 4; art, 50—52; 
art. 56 ust. 1 p. 3 14 i ust. 2 zdanie 2—4 
i ust. 3; art. 57; art. 65; art. 117 ust. 2; 
pierwsze pölzdanie; art. 119 ust. 3; art. 
119a; art. 123 ust. 2 i 3; art. 133; art. 164 
ust. 11 p. 1. 


2. Z ustawy o zabezpieezeniu na wypadek bez- 
robocia 2 dnia 18 Jipca 1924 r. (Dz. U. R. 
P. 1932 Nr. 58 poz. 555) ze zmianami we- 

3 rozporzadzenia 2 dnia 24 pazdziernika 
1934 r. Oz. U. R. P. Nr. 94 poz. 849) i de- 
kretu z dnia 14 styeznia 1936 r. (Dz. U, 
R. P. Nr. 3 poz. 25) 

art. 2; art. 4; art. 11—16; art. 27—29; 

art. 34, o ile odnosi sie do art. 29; art. 

35; art. 40. 


3. Z ustawy o Funduszu Pracy z dnia 16 mar- 
ca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 22 poz. 163) ze 
zmianami wedlug ustawy z dnia 13 marea 
1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 29 poz. 235), roz- 
porzadzenia z dnia 24 pazdziernika 1934 r. 


den Verordnungen vom 24. Oktober 1934 
(Geſetzblatt der Republik Polen Nr. 94 Bo). 
846 und 849) und dem Geſetz vom 14. Juli 
1938 (Geſetzblatt der Republik Polen Nr. 52 
Poſ. 401) 

Art. 8. 

4. Die Verordnung über die Gewährung einer 
Arbeitsloſenhilfe vom 16. Dezember 1939 
(Verordnungsblatt GGP. S. 226). 

5. Die Verordnung über die Sozialverſicherung 
bei den Arbeitsloſen und Pflichtarbeitern 
vom 8. März 1940 (Verordnungsblatt GGP. 
I S. 96). 


Krakau, den 9. November 1940. 


Der Generalgouverneur 
Frank 


Verordnung 


zur Anderung des polniſchen Geſetzes über die 
einſtweilige Regelung der Kommunalfinanzen. 


Vom 9. November 1940. 


Auf Grund des § 5 Abſ. 1 des Erlaſſes des 
Führers und Reichskanzlers vom 12. Oktober 1939 
(Reichsgeſetzbl. I S. 2077) verordne ich: 


81 

Art. 12 Abf. 4 des Geſetzes betreffend die einſt— 
weilige Regelung der Kommunalfinanzen vom 
11. Auguſt 1923 (Geſetzblatt der Republik Polen 
Nr. 94 Poſ. 747) in der Faſſung des Geſetzes vom 
5. Auguſt 1938 (Geſetzblatt der Republik Polen 
Nr. 59 Poſ. 455) erhält folgende Faſſung: 

„In den Fällen, die beſondere Berückſichtigung 
verdienen, kann der Leiter der Abteilung Innere 
Verwaltung im Amt des Generalgouverneurs im 
Einvernehmen mit dem Leiter der Abteilung Fi- 
nanzen im Amt des Generalgouverneurs die Er- 
höhung der im Abſ. 3, Buchſt. a, b, e, vorgeſehenen 


Normen, jedoch nicht um mehr als 50%, gejtatten.“ _ 


82 
Dieſe Verordnung tritt am 1. November 1940 
in Kraft. 


Krakau, den 9. November 1940. 


Der Generalgouverneur 
Frank 


e von der Abteflung 
ruck: Zeitungsverlag Krakau-Warſchau G. m. 

2 beträgt vierteljährlich für Teil I mit Tei 
na em 0 berechnet, und zwar der 8ſeitige Bogen 
ou vernement und für das deutſche e durch die 
au 1. Poſtſchließfach 110. Bezieher im © 


Geſetzgebung im Amt des Generalgouverneurs, Krakau 20, 
b „ Krakau, Poſtſtraße 1. 
11 Zioty 14,40 % 
u Zloty 0,00 14.4 0,30 
uslieferungsſtelle für das Verordnungsblatt des Generalgouverneurs, Kra⸗ 
eneralgouvernement können 


337 — 


(Dz. U. R. P. Nr. 94 poz. 849) i ustawy 2 
dnia 14 lipea 1938 r. (Dz. U. R. P. Nr. 52 
poz. 401) 

art. 8. 8 


4. Rozporzadzenie o udzielaniu zapomôg bez- 


robotnym z dnia 16 grudnia 1939 r. (Dz. 
rozp. GGP. str. 226). 
5. Rozporzadzenie o ubezpieezeniu spolecz- 


nym bezrobotnych i wykonujacvch prace 
obowiazkowa z dnia 8 marca 1940 r. (Dz. 
nozp. GGP. I str. 96). 


Krakau (Kraköw), dnia 9 listopada 1940 r. 


Generalny Gubernator 
Frank 


Rozporzadzenie 


celem zmiany polskiej ustawy o tymezasowym 
uregulowaniu finansöow komunalnych. 


Z dnia 9 listopada 1940 r. 


Na podstawie $ 5 ust. 1 Dekretu Führer‘a i Kanc- 
lerza Rzeszy Niemieckiej z dnia 12 pazdziernika 
1939 r. (Dz. U. Rzeszy Niem. I. str. 2077) rozpo- 
rzadzam: 


81 

Art. 12 ust. 4 ustawy o tymezasowym uregulo- 
waniu finansöw komunalnych z dnia 11 sierpnia 
1923 r. (Dz. U. R. P. Nr. 94 poz. 747) w brzmie- 
niu ustawy z dnia 5 sierpnia 1938 r. (Dz. U. R. P. 
Nr. 59 poz. 455) otrzymuje nastepujace brzmienie: 

„W przypadkach, zastugujacych na szezegölne 
uwzglednienie, Kierownik Wydzialu Spraw We- 
wnetrznych przy Urzedzie Generalnego Guberna- 
tora, w porozumieniu z Kierownikiem Wydzialu 
Finansöw przy Urzedzie Generalnego Gubernalora 
moZe zezwoliC na podwyzszenie norm, przewi- 
dzianych w ust. 3 lit. a, b, c, nie wiecej jednak 
niz o 50%“, 


82 
Rozporzadzenie niniejsze 
z dniem 1 listopada 1940 r. 


Krakau (Kraköw), dnia 9 listopada 1940 r. 


wchodzi WEvyeie 


Generalny Gubernator 
Frank 


Außenring 30 (Regierungsgebäude). 
Das Verordnungsblatt erſcheint nach Bedarf. Der 
7,20) einſchließlich Verſandkoſten; Einzelnummern werden 
). — Die Auslieferung erfolgt für das General» 


den Bezugspreis auf das Poſtſcheckkonto Warſchau Nr. 400, 


Bezieher im deutſchen Reichsgebiet auf das Poſtſcheckkonlo Berlin Nr 41800 einzahlen. — 2 die Auslegung der Verordnungen und 


Bekanntmachungen iſt der deutſche Text 


Wydawany gem Wydzial Ustawodawstwa przy Urzedzie Generalnego Gubernatora, 
: Zeitungsverlag Krakau-Warschau, Spolka 2 ogr. odp., Krakau (Kraköw), 


rzadowy). Dru 


e: Vlc. I bzw. II 


Krakau (Krakow) 20, Aussenring 30 (gmach 
Poststrasse 1. Dziennik rozporzadzen wy- 


maßgebend. Zitierwei 


chodzi wedle potrzeby Prenumerata 1 kwartalnie dla Czesei I i II zlotych 14.40 (RM 7.20) ingeznie 2 kosztami przesylki; cene po- 


jedynezego egzemplarza obl.eza sie wed 


ug objetosei, liezae za 8 stron zo ye 


—.60 (RM —. 30). Wydawanie dla Generalnego Guberna- 


to:siwa i dla obszaru Rzeszy naslepuje przez urzad wydawniczy Dziennika rozporzadzen Generalnego Gubernatora, Krakau (Krakow) 1, 

skryika pocztowa 110, Abonenei Generalnego Gubernatorsiwa wplacie moga cene prenumeraty na pocztowe konto ezekowe Warschau 

(Warszawa) Nr. 400, abonene z obszaru Rzeszy na pocztowe konto ezekowe Berlin Nr, 41800, Dla interpretacji rozporzadzen i obwiesz- 
onen miarodajny jest tekst niemiecki. Skröt: Dz. rozp. GG. I wzgl. II. 


Anlage 


gemäß § 11 Abf. 4 der Verordnung über die Gewährung von 
Arbeitsloſenhilfe vom 9. November 1940 (Vl. I S. 329). 


J. Für die Bemeſſung der Arbeitsloſenhilfe beſtehen folgende Lohnklaſſen: 
Klaſſe I bei einem wöchentlichen Brutto-Arbeitsentgelt von weniger als 24 Zloty 
Klaſſe II bei einem wöchentlichen Brutto⸗Arbeitsentgelt von 24 Zloty und mehr. 


II. Im Einzelfalle darf die Unterſtützung einſchließlich der Familienzuſchläge 80% des Arbeits⸗ 
entgelts nicht überſteigen, das nach § 11 Abſ. 3 der Verordnung über die Gewährung von 
Arbeitsloſenhilſe für die Zugehörigkeit zur Lohnklaſſe maßgebend it. 

III. Es betragen wöchentlich: 


| Ortsklaſſe A | Ortsklaſſe B | Ortsklaſſe C 
— : ˙ a . 


die Familienzuſchläge die Famtlienzuſchläge die Familtenzuſchläge 
In der die Haupt⸗ für den die Haupt⸗ für den \ die Haupt: für den 
Lohnklaſſe unterſtützung 1 2. bis 5 unterſtützung 1. |, 2 bis 5. unterftügung 1. 2. bis 5. 


Angehörigen 
je 
Zloty Zloty Zloty 


Angehörigen Angehörigen 
je je 


Zloty Zloty Zloty Zloty Zloty Zloty 


1. Für Nichtdeutſche 


1 10,— 4.— 2,50 8.— 4,.— 25,50 7.— 4,— 2,50 

II 12,— 4.— 2,50 10.— 4.— | 2,50 9.— 4.— 2,50 
* . Für deutſche Voltszugehörige 

1 12,50 5,.— 3,10 10,— 5.— | 3,10 | 8,75 5.— 3,10 

II 15,— 5.— 3,10 12,50 5.— 3,10 11,25 5,.— 3,10 


Zalgeznik 
wedtug $ 11 ust. 4 rozporzadzenia o udzielaniu 
zapomög dla bezrobotmych z dnia 9 listopada 1940 r. 

z. vozg. GG. I. str. 329) 


I. Dla wymiaru zapomög dla bezrobotnych istnieja nastepujace klasy plac: 


Klasa I przy tygodniowym wynagrodzeniu za prace brutto mniej niz 24.— zlotych 
Klasa II przy tygodniowym wynagrodzeniu za prace brutto 24 zlotych i wiecej. 


II. W poszezegölnym wypadku zasitek lacznie.z dodatkiem rodzinnym nie moze przekraczaé 
80% wynagrodzenia za prace, ktöre wedlug $ 11 ust. 3 rozporzadzenia o udzielaniu zapo- 
mög dla bezrobotnych miarodajne jest dla oznaczenia nalezenia do klasy ptac. 


III. Tygodniowo Wynosza: 


| Klasa miejscowosci A Klasa miejscowosci B | Klasa miejscowosci C 
ea ER ͤ a HH er 0 ANNE. N IT 


dodatki rodzinne 5 dodatki rodzinne 1 dodatki rodzinne 
w klasie zasilek dla 1-g0., 2 g0 00 5-go zasilek dla 1-g0, 2:g0 do 5-go zastek dla 1-g0, 2-g0 do 5-go 
plac zasadniezy ezkonka rodziny zasadniezy eztonka rodziny zasadniezy c»lonka rodziny 
po a po po 
zlotych ztotych ztotveh ztotych ztotych ztotych zlotych zlotych 
— — ͤ äUr 
| 1. Dla nie bedacych Niemeami 
I 10,— 4,— 2,50 8.— 4.— 2,50 715. 4,— 2,50 
u 12,— 1 2,50 10. 4 — 2,50 9 4 2,50 
2. Dla przynaleznych do Narodu Niemieckiego 
I 12,50 8 A0 85 | 3,10 8,75 Br 3,10 
II 15,— I 3,10 12,50 Oi 3,10 8,75 5,.— 3,10 


